労働契約書


　株式会社○○○○（以下、「甲」とする）と○○○○（以下、「乙」とする）とは、下記の条件で労働契約を締結する。

１）甲は、令和○年○月○日から乙を社員として、甲の諸規則に定める労働条件によっ
て就業させる。

２）乙は、就業規則など諸規則などを厳守し、誠実に勤務する。

３）契約締結後、甲による就業規則の改廃があった場合、乙はこれに従うものとする。


以上

令和○年○月○日


甲　　株式会社　○○○○
　　　代表取締役社長　○○　○○　印


乙　　現住所
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　氏名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　印
