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社内○○○○○運動実施の企画書

１．現状の問題点
現在、社員の中で○○○○○を守らなければならないという
意識があまりにも低いように思われる。
○ヶ月すれば新入社員も入ってくるため、既存社員の中でも意識を高め、○○○○の周知徹底を行うべきである。

２．改善策
社内で○○○○○運動を実施

３．提案の理由
一人一人が○○○○に対する意識を高める
	社員が意識を高めあうことで全体的に業務効率にもつながる。

４．具体的記載内容
	・　　　　　　　　　　　　　　　　
	・　　　　　　　　　　　　　　　　
	・　　　　　　　　　　　　　　　　
５．開催
	○○○○○に1回
６．実施にかかる費用
	○○○○○円
以上

